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RESUMO

O objetivo deste estudo foi realizar uma revisdo sistematica da literatura a respeito do efeito das
metodologias de ensino sobre o desempenho académico de estudantes de Contabilidade. Para
atingir o objetivo da pesquisa foi feita uma analise dos artigos disponiveis no Portal de
periddicos CAPES e nos Anais do Congresso USP de Controladoria e Contabilidade, que
relacionaram a utilizacdo de diferentes metodologias ou abordagens de ensino com o
desempenho dos académicos em disciplinas diretamente relacionadas a Contabilidade. Os
termos de busca foram: "métodos de ensino” ou "abordagem de ensino”, “contabilidade"” e
"desempenho”, tanto na lingua portuguesa como na lingua inglesa. Os resultados desta pesquisa
indicam que artigos que buscam encontrar a relacdo entre metodologias de ensino e
desempenho dos académicos normalmente utilizam o design metodoldgico de quase-
experimento, em que comparam os resultados obtidos nas avaliacdes de desempenho de dois
grupos, tratamento e controle, utilizando diferentes técnicas estatisticas. Nestes trabalhos, as
notas finais ou em avaliacbes especificas foram, normalmente, usadas como proxy de
desempenho. Esse tipo de mensuracdo tem limitacGes, principalmente ao se avaliar o
desenvolvimento de habilidades como pensamento critico, trabalho em equipe, lideranca entre
outras, que séo, de maneira geral os objetivos das metodologias de ensino estudadas por esses
trabalhos. Desta forma, surge como sugestao para pesquisas com estes objetivos, que utilizem
abordagens mistas (quali-quanti) de pesquisa, com fontes variadas de evidencias. Esse artigo
tem o potencial de instigar novas pesquisas na area de educacdo em Contabilidade focando
principalmente em metodologias inovadoras de ensino.

Palavras-Chave: Metodologias de Ensino; Desempenho Académico; Educacdo Contabil;
Revisdo Sistematica.

1. INTRODUCAO

PublicacOes recentes, nacionais e internacionais, tém questionado se os cursos de
graduacdo em Ciéncias Contabeis estdo formando profissionais preparados para o cendrio atual
do mercado de trabalho (Pereira, Niyama & Freire, 2012; Stanley & Marsden, 2012; Silva,
Santos, Cordeiro Filho & Bruni, 2014; Wheaton, O’Connell & Yapa, 2016). De acordo com
Silva et al. (2014) e Hosal-Akman e Simga-Mugan (2010) a formag&o contabil durante muito
tempo tem sido fundamentada no modelo tradicional de ensino, centrado no professor, com
metodologias tradicionais, traduzidas na simples transferéncia de conhecimentos, justificada
pela caracteristica demasiadamente técnica da Contabilidade, muito apegada a regras e manuais
prescritivos.

Fatores como mudancas nas Normas de Contabilidade, desenvolvimento econémico,
novas tecnologias, velocidade na transformacéo das sociedades, provisoriedade das verdades
construidas no saber cientifico, exigéncias de empresas por profissionais com senso critico e
entre outros fatores, fundamentam a importancia de se questionar e discutir as estratégias e
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praticas de ensino utilizadas nas Instituicdes de Ensino Superior (IES) especialmente em
Contabilidade (Silva et al., 2014; Fini, 2018)

Como exemplo dessa discusséo, Pereira, Niyama e Freire (2012) abordaram o problema
com o olhar para a convergéncia as International Financial Reporting Standards (IFRS), tendo
em vista que estas sdo basicamente fundamentadas em principios e ndo em regras, exigindo
maior capacidade de julgamento por parte do contador. Deste modo, para os autores, a formacéo
de profissionais da contabilidade, em um sistema de normas baseadas em principios, tera que
dar mais énfase na compreensdo do arcabouco tedrico e menos na memorizagéo de regras.

Diferentes metodologias de ensino, chamadas de metodologias ativas, surgem para
suprir esta necessidade de formacdo de profissionais criticos e responsaveis pela formacéo de
seu proprio conhecimento. De acordo com Fini (2018, p.177) a utilizacdo de metodologias
ativas implica em um “forte estimulo ao reconhecimento dos problemas do mundo atual,
tornando os alunos capazes de intervir € promover as transformacgdes necessarias”. Sala de aula
invertida, Problem-based Learning (PBL), realizacdo de seminarios e debates sdo alguns
exemplos de metodologias que colocam o aluno no centro do processo de aprendizagem.

De acordo com Silva, Melo, Luz e Batista (2018), o uso de metodologias ativas de
ensino tem o potencial de formar profissionais com um pensamento critico reflexivo,
capacidade de identificar, analisar e resolver problemas, maior facilidade de trabalho em equipe
e lideranca, habilidades de comunicacdo e de adaptabilidade a mudancas, ou seja, podem
preparar os alunos para atuar de forma compativel com as necessidades do mercado de trabalho.

O ensino superior sofre modificacdes ao longo dos anos, e a necessidade da utilizacao
de novos métodos de ensino-aprendizagem tem sido cada vez mais necessario (Oliveira,
Macédo, Lira, & Pessoa, 2011). A forma tradicional de ensino em que os estudantes ndo séo
estimulados a pensar de forma critica, e expostos a situacdes que simulam eventos que podem
ocorrer no dia a dia de um profissional contabil, passam a ndo atender mais as necessidades do
mercado de trabalho que buscam profissionais preparados, e também em alguns casos dos
proprios alunos que ja possuem um conhecimento pratico na area, considerando que uma
parcela dos alunos que ingressam no curso de Ciéncias Contabeis ja possuem um conhecimento
prévio por ja estarem inseridos no mercado de trabalho (Silva & Bruni, 2017; Oliveira et al.,
2011).

A busca por inovacdes no ensino por meio de metodologias que fogem da tradicional
forma de ensinar torna-se relevante tanto para a aplicacdo pratica em sala de aula, quanto para
a literatura em educacdo contabil, reforcando a necessidade pela busca constante de
metodologias que possam estimular os alunos de uma forma continua e criativa a buscar
conhecimento, para que ao longo do curso e das disciplinas ministradas se formem profissionais
capacitados para as exigéncias do mercado. Porém, como em qualquer outra area, as pesquisas
qgue buscam avaliar as metodologias de ensino devem ser analisadas de forma critica,
principalmente para que haja avancos no conhecimento e melhoria de pesquisas futuras.

Diante desse contexto o objetivo desse estudo foi revisar de maneira sistematica, com
foco nos aspectos metodoldgicos, pesquisas que buscaram relacionar a aplicacdo de
metodologias ou estratégias de ensino com o desempenho académico em disciplinas
diretamente relacionadas a Contabilidade. Para atingir esse objetivo foi realizada a analise dos
artigos disponiveis no Portal de periédicos CAPES e nos Anais do Congresso USP de
Controladoria e Contabilidade, que relacionassem a implantacdo de diferentes metodologias ou
abordagens de ensino com o desempenho dos académicos em disciplinas diretamente
relacionadas a Contabilidade.

Mesmo com a quase indiscutivel relevancia do tema, trabalhos como de Miranda,
Santos, Casa Nova e Cornacchione Junior (2013) e de Pierre, Wilson, Ravenscroft e Rebele
(2009) apontam a necessidade de mais pesquisas na area de educagdo em Contabilidade. Desta
forma, além da problematizacéo e justificativas ja apresentadas, o presente trabalho pretende
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contribuir com a literatura a respeito de metodologias de ensino em Contabilidade, assim como
também instigar novas pesquisas.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Metodologia Tradicional

No processo entre 0 ensino e a aprendizagem encontram-se ao menos dois sujeitos. De
um lado o professor que deve fazer o planejamento das aulas, sugerir materiais de leitura tanto
para a aula ministrada quanto para leituras complementares, permitindo facilitar o aprendizado,
e de outro lado o aluno que deve fazer leituras prévias dos materiais sugeridos pelos professores,
para que possa levantar questionamentos e assim interagir durante as aulas (Kruger e Ensslin,
2013). Contudo nesta relacdo de ensino-aprendizagem, existem diferentes metodologias que
podem ser abordadas pelos professores, para transmitir o contetdo exigido pela disciplina, bem
como sua bagagem de conhecimentos acerca do material ministrado no decorrer das aulas.
Dentre essas diferentes metodologias Kruger e Ensslin (2013) cita a metodologia tradicional.

Para Kruger e Ensslin (2013) o método tradicional, € visto como uma forma de ensino
centrada no professor, que apresenta 0 material da disciplina através de aulas expositivas. Neste
caso o professor repassa 0 conhecimento, e 0 aluno na maioria das vezes somente assimila o
conteddo, sem normalmente levantar questionamentos relacionados acerca das informacdes.
Aulas expositivas com fundamentac6es em livros e textos didaticos, memorizacdo do contetdo
por parte do aluno, provas escritas que fazem o estudante responder com textos decorados, sao
comuns no metodo tradicional de ensino (Silva & Bruni, 2017).

No entanto este modo de ensinar tem evoluido, trazendo uma diferente forma de
abordagem, como € o caso das metodologias ativas, em que o aluno desenvolve um pensamento
critico, passando a ser mais participativo no decorrer das aulas, com o objetivo de tornar-se um
profissional capaz de atuar e se adaptar as constantes mudancas que o mercado de trabalho
exige (Guerra & Teixeira, 2016).

2.2 Metodologias Ativas de Ensino

Alteracdes econdmicas, mudancas tecnolégicas e normativas, tém exigido profissionais
cada vez mais competentes e isso tem impactado diretamente na rotina do profissional da area
contabil, necessitando de mudancas também no método de ensino, para adequar o aluno a esse
mercado exigente (Silva & Bruni, 2017). A maneira tradicional de ensino e aprendizagem, em
que os estudantes tinham uma menor participacdo durante as aulas, passam a ndo atender mais
as necessidades dos alunos diante do mercado de trabalho, visto que o método tradicional de
ensino ndo estimula a busca pelo conhecimento por parte dos discentes, e dificilmente
proporciona o desenvolvimento de um pensamento critico diante de situacdes cotidianas (Silva
& Bruni, 2017).

Para Mitre et al. (2008) com metodologias ativas de ensino o estudante passa de fato a
buscar o conhecimento, desenvolvendo um perfil com caracteristicas como curiosidade
cientifica, espirito critico, ética, responsabilidade e cooperacdo em trabalhos em equipe. Estas
metodologias permitem que o aluno seja inserido no processo de construgdo do conhecimento,
aprendendo a pensar de forma critica acerca de situagdes e problema reais (Martins, Espejo, &
Frezatti, 2015). Para Martins et al. (2015), praticas pedagdgicas como o método Problem-Based
Learning (PBL) “permite aos estudantes assimilarem as competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) necessarias para a conduta profissional contabil de forma significativa
em um contexto realista”. Esse método ¢ centrado no aluno, sendo ele o sujeito ativo no
processo de busca pela aprendizagem.

Segundo Stanley e Marsden (2012) através do método PBL o conhecimento é construido
e ndo adquirido, pois os alunos trazem seus conhecimentos, atitudes e interesses ja existentes
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para a situacdo real de aprendizagem. No entanto além da metodologia ativa e da metodologia
tradicional no processo de ensino-aprendizagem, podemos ressaltar que nos ultimos anos as
Universidades tém feito grandes investimentos tanto de tempo, quanto de tecnologia,
impulsionando uma nova forma de ensino, que sdo os cursos de educacdo a distancia,
transformando a aprendizagem fisica em virtual (Halabi, 2004).

2.3 Metodologias de Educacéo a Distancia (EAD)

De acordo com Alves, Alves e Viana (2016), a metodologia de educacdo a distancia no
qual o processo de ensino-aprendizagem ocorre através da utilizacdo de meios de tecnologias
de informacdo e comunicagdo, atende as necessidades de aprendizagem de pessoas que ndo tem
acesso aos cursos de graduacédo presencial, como geralmente séo oferecidos nas instituices de
ensino superior.

Para Otto Peters (1983, p. 111, citado por Alves et al, 2016) a educacao a distancia é
uma metodologia de ensino considerada um meio de conhecimento de massa pois “o ensino a
distdncia é um método de repartir conhecimentos, habilidades e atitudes [...], o qual se faz
possivel instruir um grande nimero de estudantes ao mesmo tempo independentemente de onde
eles vivam”. A educac¢do a distincia vem se tornando um instrumento de fundamental
importancia para a promogao de oportunidades de ensino, considerando que muitos estudantes
podem concluir um curso (ja iniciado anteriormente em outra instituicdo de ensino), ou ter
acesso a um curso superior de qualidade, podendo concorrer a novas oportunidades no mercado
de trabalho (Alves, 2011).

Segundo Tolentino, Goncalves Filho, Tolentino e Monteiro (2013) uma das
caracteristicas mais relevantes no processo de ensino e aprendizagem EAD, é a separacao entre
professor e aluno, permitindo que o aluno tenha um maior grau de autonomia, no
direcionamento de seus estudos, em comparacao a educacdo de metodologia tradicional. Diante
das exigéncias e da concorréncia do mercado de trabalho, qualificar-se esta cada vez mais
necessario. Nesse contexto a educacdo a distancia rompe as barreiras e proporciona a
oportunidade de acesso ao ensino superior, sem prejudicar os alunos que por motivo de trabalho,
por exemplo, ndo poderiam deixar sua rotina para estudar de forma presencial (Mousquer,
2016).

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguinte pesquisa pode ser caracterizada como uma revisao sistematica da literatura.
Segundo Dresch, Lacerda e Antunes Janior (2015), revisdes sistematicas sdo estudos usados
para mapear, encontrar, avaliar criticamente, consolidada e agregar resultados de estudos
primarios relevantes sobre uma questdo especifica, assim como identificar brechas de pesquisas
a serem preenchidas. O assunto especifico no caso desta pesquisa sdo as metodologias ou
abordagens de ensino e seu efeito sobre o desempenho dos estudantes de disciplinas de
Contabilidade.

A presente pesquisa foi executada no més de julho de 2019. Foi realizada uma busca no
Portal de periédicos CAPES® pelos termos: "métodos de ensino™ or "abordagem de ensino"
and "contabilidade" and "desempenho", tanto na lingua portuguesa como na inglesa. Também
foi realizada uma busca nos Anais do Congresso USP de Controladoria e Contabilidade, a fim
de diminuir o viés de publicacdo e aumentar o nimero de artigos analisados, porém, dos trés
artigos que se enquadraram na pesquisa, apenas um foi validado para analise, pois 0s outros
dois estavam publicados em revistas e ja haviam sido incluidos na pesquisa. Ndo houve
delimitagdo temporal.

Uma quantidade relevante de artigos presentes no Portal da CAPES, ndo permitiam
acesso ao texto completo de forma gratuita, deste modo ndo puderam ser analisados. Pela leitura
dos resumos 33 artigos encontrados no Portal se enquadrariam na pesquisa. Apos a leitura
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completa dos artigos foram selecionados 20 trabalhos para analise. Os critérios de inclusdo
foram: somente artigos, escritos em idioma inglés ou portugués, e os critérios de exclusdo
foram: artigos em duplicata, que ndo tratassem do tema e textos em outros formatos.

4. APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Neste topico serdo apresentados os principais resultados da pesquisa, iniciando com uma
caracterizacdo geral dos artigos analisados e avancando posteriormente para uma analise mais
profunda dos artigos, agrupados de acordo com a metodologia ou abordagem de ensino
estudada. Em relacdo a quantidade de autores, 8 artigos foram escritos por 3 autores em
coautoria correspondendo a maior parte dos artigos. Sete dos 20 artigos foram escritos por 2
autores, 3 trabalhos foram conduzidos por quatro pesquisadores e apenas dois artigos foram
escritos por um unico autor. N&o foi encontrado nenhum autor que tenha participacdo em mais
de um artigo. Essa informacdo, somada ao baixo nimero de artigos encontrados pode evidenciar
a falta de especialistas na area de metodologias de ensino em Contabilidade. Esta constatacao
suporta os resultados encontrados por Miranda et al (2013).
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Gréfico 1 - Distribuicdo dos artigos analisados no tempo
Fonte: Elaborado pelos Autores (2019)

Mais de 50% dos artigos pesquisados foram publicados entre os anos de 2015 e 2018.
Isso demonstra um interesse crescente sobre o tema nos ultimos anos (Grafico 1). O pais com
maior nimero de artigos analisados, de acordo com a localizacdo da instituicdo que a pesquisa
foi realizada (ou local da instituicdo que o primeiro autor esta vinculado), foi os Estados Unidos
da América (EUA), com 6 pesquisas realizadas, seguido pelo Brasil com 5 pesquisas. Outras
pesquisas foram realizadas na Australia e Espanha (com duas pesquisas cada Pais), Canada,
Malasia, Nigéria, Turquia e Vietna, estes com um artigo cada. Na sequéncia sera apresentada
uma analise e discussdo dos aspectos individuais dos artigos quanto a objetivos, metodologias
e resultados.

4.1 Problem-Based Learning (PBL) e Uso de Casos para Ensino
De acordo com Stanley e Marsden (2012) o Problem-Based Learning, é uma abordagem
pedagdgica baseado na Teoria Construtivista do Aprendizado. “O construtivismo vé o aprendiz
no ponto central na criacdo de significado, em que os alunos constroem seu préprio
conhecimento, em vez de o conhecimento ser transmitido pelo professor” (Biggs, 1996, citado
por Stanley e Marsden, 2012, p. 269). O PBL é uma estratégia de ensino e aprendizagem
considerada inovadora em que os estudantes trabalham seu aprendizado a partir de um problema
real ou simulado com o objetivo de soluciona-lo (Souza & Dourado, 2015). O PBL é uma
abordagem de ensino que implica em confrontar o estudante com problemas praticos, em que
5
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esses problemas fornecem estimulo a aprendizagem (Manaf, Ishak & Hussin, 2011). No mesmo
sentido, 0 uso de Casos para o processo de ensino e aprendizagem pode partir de uma descrigdo
de uma situacdo real em uma organizacéo na qual surge certo problema (Gandia & Montagud,
2011).

A Tabela 1 apresenta os artigos analisados que abordaram estas duas metodologias de
ensino. O primeiro € um trabalho de Gandia e Montagud (2011) que foi desenvolvido na
Universidade de Valéncia, na Espanha, na disciplina de Contabilidade de Custos. Este artigo,
assim como alguns outros analisados, abordou mais de uma metodologia de ensino a0 mesmo
tempo. Isso traz limitagdes ao trabalho, pois ndo permite determinar qual é a influéncia de cada
metodologia no desempenho dos estudantes. A obra de Gandia e Montagud (2011) teve como
objetivo comparar se a adocdo de métodos de ensino inovadores tem ou nédo efeito positivo
sobre o desempenho académico dos estudantes. Neste trabalho foi feito uma comparacéao entre
0 desempenho de alunos em periodos diferentes, no periodo de 2005 a 2007, em que os alunos
receberam aulas com metodologias tradicionais, comparado com o periodo de 2008 a 2010, em
gue as metodologias de ensino aplicadas eram ativas. Os resultados apontam para uma melhoria
no desempenho dos académicos ap6s a implantacdo de metodologias ativas de ensino (Gandia
& Montagud, 2011).

Tabela 1
Artigos que abordaram o PBL e 0 uso de Casos

Metodologia

Titulo do Artigo de ensino E)A:S(I:;g;:jn; Resultado
Abordada P
Innovacidn docente y resultados del aprendizaje: un estudio  PBL, Casos, Contabilidade Positivo no
empirico en la ensefianza de la contabilidad de costes Seminarios de Custos Desempenho
Effect_s of 1nn0vat1ve.teachlng_n_lethods on stuflents_ Seminarios, Contabilidade  Negativo no
academic performance: An empirical study on financial . -
; Casos Financeira Desempenho
accounting
Um Safari no Brasil: evidéncias sobre o Ensino Baseado na Casos Teoria da Resultados
Estrutura Conceitual Contabilidade Positivos
Application of Problem Based Learning (PBL) in a Course Pr|n0|p_|c_Js e Positivo no
. . . Ak PBL Contabilidade
on Financial Accounting Principles . - Desempenho
Financeira
Problem-Based Learning no Ensino de Contabilidade Contabilidade Resultados
- S _ PBL - "
Gerencial: Relato de uma Experiéncia Brasileira Gerencial Positivos

Fonte: Elaborado pelos Autores (2019)

O segundo trabalho apresentado na Tabela 1 foi escrito por Tajedo-Romero, Rosa,
Corcoles e Ponce (2015), no mesmo sentido que o trabalho de Gandia e Montagud (2011),
compara o desempenho dos académicos em diferentes anos, em que diferentes metodologias
foram aplicadas. A ordem cronoldgica das mudancas de metodologias, porém foram diferentes
em relacdo ao trabalho de Gandia e Montagud (2011). Nos primeiros anos de pesquisa
metodologias aplicadas eram mais centradas nos alunos, e o processo de avaliagdo mais
complexo. Por alguns motivos apontados na pesquisa, nos anos seguintes as metodologias
passaram a ser mais tradicionais com um sistema de avaliagdo com menos elementos. A
principal metodologia trazida como ativa no trabalho foi o uso de casos para o ensino. Como
pode ser observado na Tabela 1, esta pesquisa reportou um efeito negativo no uso de

6



X IV CONGRESSO ><11 a 15 de Dezembro
aNpcoNl 2020 - FOZ DO IGUACU - PR

metodologias ativas de ensino no desempenho dos alunos, ou seja, as notas foram menores no
primeiro periodo, em que as metodologias eram mais centradas no aluno, em relag&o ao periodo
posterior, com metodologias tradicionais (Tajedo-Romero et al, 2015). Uma limitacdo desta
pesquisa é que junto com a mudanca de metodologia, foi relatada uma mudanga na forma de
atribuicdo de notas aos alunos. Ndo é dificil imaginar que um sistema de avaliagdo mais simples,
com menos elementos, conduza a notas maiores, pois 0s académicos se prepararem mais para
esses poucos testes, o que pode ndo estar ligado necessariamente a aquisicdo real de
conhecimentos e habilidades.

Contrapondo os resultados da pesquisa de Tajedo-Romero et al (2015), o trabalho
intitulado “Um Safari no Brasil: evidéncias sobre o Ensino Baseado na Estrutura Conceitual”,
desenvolvido por Costa, Gomes, Braunbeck e Santana (2018), apontam para um efeito positivo
do uso de Casos no processo de ensino e aprendizagem, a0 menos na percepg¢ao dos académicos.
O objetivo deste trabalho foi “analisar se o uso do caso para ensino denominado Open Safari é
eficiente no desenvolvimento de habilidades e competéncias imprescindiveis a aprendizagem e
ao emprego das IFRS” (Costa et al, 2018, p. 130). Por meio de questionarios e grupos focais
foi realizado um levantamento, em que se evidenciou que o uso do caso Open Safari promoveu
0 desenvolvimento de habilidades e competéncias, principalmente aquelas relacionadas ao
exercicio de julgamentos e escolhas contabeis, a capacidade de julgamento critico ao se
considerar diversas possibilidades.

O quarto trabalho da Tabela 1 foi feito por Manaf, Ishak e Hussin (2011) e teve o
objetivo de documentar como o PBL foi desenvolvido e gerenciado no curso de Principios de
Contabilidade Financeira, comparar o desempenho académico de estudantes que participaram
das aulas com o PBL daqueles que ndo participaram, assim como também investigar a
percepcao dos estudantes de como o PBL os beneficiou. Os dados da pesquisa demonstram que
os alunos da classe PBL obtiveram notas mais altas que os da classe que ndo utilizaram o PBL.
Os resultados desta pesquisa demonstram uma superioridade do método PBL na melhoria do
desempenho dos estudantes. A pesquisa também indicou que os académicos perceberam que 0
PBL melhorou suas habilidades de apresentagéo, trabalho em equipe, lideranga e lidar com
tecnologias da informacdo (TI).

Tendo uma abordagem qualitativa, Martins, Espejo e Frezatti (2015) também relataram
os efeitos da implantacdo do método PBL. Na pesquisa foi utilizada a técnica de estudo de caso,
sendo que as fontes de evidéncias foram: entrevistas com professores, observagédo participante
e analise documental. Dentre os beneficios trazidos pelo PBL, os autores destacam que a partir
da utilizacdo de problemas préticos e reais trazidos pelos alunos, os mesmos ampliam o
potencial de resolucdo de problemas de ordem pratica e profissional.

Lancando o olhar para estas pesquisas de maneira geral, podemos perceber que, tanto o
uso de Casos como uma ferramenta de ensino, como a abordagem do Problem-Based Learning
tem o potencial de melhorar o desempenho académico de alunos de Ciéncias Contébeis e
desenvolver habilidades essenciais para 0 mercado de trabalho atual, marcado por constantes
mudangas tecnoldgicas e institucionais, que exige dos profissionais uma boa capacidade de
autoaprendizagem.

4.2 Diferentes Abordagens de Avaliagéo

Parte importante do processo de ensino sdo as avaliagbes de aprendizagem,
principalmente como uma ferramenta de feedback para os professores a respeito dos
conhecimentos dos alunos. Desta forma dois artigos pesquisados (Tabela 2) trataram sobre
diferentes formas de utilizar as avaliagdes ou tarefas para promover aprendizagem e ndo apenas
atribuir uma nota.

O primeiro artigo apresentado na Tabela 2, foi escrito por Thomas, Bell e Shoulders
(2013) buscou investigar se a implantacdo da Analise de Exames Diagndsticos Orientados para

7



X IV CONGRESSO ><11 a 15 de Dezembro
aNpcoNl 2020 - FOZ DO IGUACU - PR

o Ensino (Analysis of Diagnostic Exam Prompted Teaching - ADEPT) melhoram o
desempenho de estudantes de Introducdo a Contabilidade. A abordagem ADEPT tem o
propdsito de ajudar os alunos a saberem quando conseguiram o dominio suficiente de um topico
e para torné-los capazes de atingir essa proficiéncia. Esta abordagem requer que os estudantes
realizem exames de diagndstico, nos quais devem ter proporc¢éo de acertos de 80%, sem impacto
direto na nota, para que a partir dai possam fazer o exame que compora sua nota. A metodologia
também envolve orientacdes individuais aos alunos fora da sala de aula, com o objetivo de
apontar mal-entendidos e equivocos de alunos sobre um tdpico especifico identificado no
exame diagnostico, a tempo de corrigi-los antes do exame final (Thomas et al, 2013). Neste
trabalho as orienta¢@es individuais e aplica¢cdes dos testes de diagnosticos foram realizadas por
tutores sob orientacdo do corpo docente.

Para atingir o objetivo da pesquisa 0s autores compararam as notas de duas turmas, uma
com ADEPT e outra sem (anos diferentes). Os resultados indicaram uma melhoria
estatisticamente significativa nas notas dos estudantes. Os autores apontaram, porém que esse
resultado pode ter sido consequéncia de outras variaveis, como maior procura pelos tutores, que
estavam disponiveis em ambos o0s anos que a pesquisa foi realizada, no entanto estes foram
mais solicitados devidos aos Exames Diagnosticos que eram aplicados por eles.

Tabela 2
Artigos que abrangeram Diferentes Abordagens de Avaliacdo
Metodologia Disciolina
Titulo do Artigo de ensino A Ii(F:)ada Resultado
Abordada P
ADEPT Learning Cycles using student tutors improve I:ADEPT Introducéo a Regqltado
. . . : earning L Positivo no
performance of introductory financial accounting students Contabilidade
Cycles Desempenho
Using the IGCRA (Individual, Group, Classroom Princinios de Melhorou
Reflective Action) technique to enhance teaching and IGCRA pic Resultados de
A Contabilidade .
learning in large accountancy classes Aprendizagem

Fonte: Elaborado pelos Autores (2019)

O segundo trabalho buscou examinar a implantacdo de uma Técnica de Avaliacdo em
Sala de Aula e seu efeito sobre o desempenho dos estudantes. Segundo os autores do artigo,
Matas, Ng e Muurlink (2011), Técnicas de Avaliacdo em Sala de Aula sdo ferramentas simples
de feedback que os professores utilizam para descobrir 0 que, quanto e qudo bem seus alunos
estdo aprendendo. Neste trabalho os pesquisadores estudaram a técnica chamada de Individual,
Group, Classroom Reflective Action (IGCRA) especificamente. Esta “usa a reflexdo como uma
valiosa atividade de aprendizado, bem como uma ferramenta para fornecer feedback construtivo
sobre o curso que esta sendo ensinado” (Matas, Ng & Muurlink, 2011, p. 26).

A técnica IGCRA é composta de trés fases, sendo elas: Relatério individual; relatério
de grupo; e negociacdo da sala de aula. A primeira e segunda fase envolveu a criagcdo de
relatorios pelos alunos para refletirem sobre sua experiéncia de aprendizagem, incluindo
opinides sobre ambiente de ensino, estratégias de aprendizagem empregadas, problemas
encontrados possiveis solugdes. Ja a fase de negociacédo foi realizada para encontrar solucGes
para os problemas apontados nos relatdrios individuais e de grupo para assim melhorar o
processo de aprendizagem (Matas, Ng & Muurlink, 2011). Por meio de varias fontes de
evidéncias os autores chegaram a conclusédo de que o IGCRA promoveu a reflexdo sobre a
aprendizagem por parte dos alunos, assim como 0s ajudou a se conscientizarem de seus
processos metacognitivos, aumentou o senso de responsabilidade dos alunos por sua propria
aprendizagem e ajudou melhorar seus resultados de aprendizagem. Porém varias dificuldades
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foram relatadas na implantacéo da técnica, como por exemplo: falta de habilidades dos alunos
para refletir sobre o aprendizado, o tempo gasto no processo, entre outras.

Estes artigos trazem para a discusséo a importancia das avaliacbes como uma ferramenta
de informac&o para os professores, e ndo somente forma de avaliar o conhecimento dos alunos
e atribuir notas. Ressaltam também que as avaliacGes podem servir para avaliar a melhor forma
de se trabalhar o conte(ldo com os alunos. Diferentes alunos podem exigir diferentes formas de
se conduzir as aulas. Desta forma, estes trabalhos refletem sobre a participacdo do aluno no
processo de avaliagdo de seu conhecimento, buscando discutir formas de aumentar o senso de
responsabilidade dos académicos sobre seu préprio aprendizado.

4.3 Uso de Ferramentas Tecnoldgicas

Um aspecto frequentemente tratado na literatura sobre educacdo superior na area
contébil é se a incorporacdo de elementos tecnolégicos melhora o desempenho académico.
Neste topico discutiremos alguns artigos (Tabela 3) que tratam sobre esse assunto. Seguiremos
a analise na ordem que os artigos estdo apresentados na Tabela 3.

O trabalho de Pittman e Edmond (2016) investigou se a incorporacdo de ferramentas
tecnoldgicas, como o MyAccountingLab (MAL) e Blackboard Collaborate, melhoram o
desempenho académico e qual a percepcdo dos alunos. Os pesquisadores compararam, de forma
qualitativa, o desempenho nos exames de alunos que tiveram aulas presenciais tradicionais com
estudantes que passaram por uma metodologia hibrida de ensino (semipresencial). Os
resultados indicam que os estudantes que utilizaram a metodologia hibrida de aprendizagem
tiveram um desempenho menor em relacao ao grupo de controle. Os resultados também indicam
que de maneira geral os estudantes percebem que as ferramentas de aprendizagem online sdo
formas efetivas de aumentar a compreensdo dos contetdos ensinados.

O proximo trabalho, desenvolvido por Aly (2013), também abordou o efeito do ensino
semipresencial no desempenho dos estudantes, porém, comparando com o ensino online. O
design metodoldgico utilizado foi relativamente parecido com o usado por Pittman e Edmond
(2016). Os resultados apontam que ndo houve diferenca significativa entre o desempenho
académico entre alunos do ensino online e dos que foram submetidos & metodologia mista.
Apoiado nos resultados de sua pesquisa e na literatura da area, Aly (2013) sugere que a
preocupacdo do corpo docente dos colegiados deve ser a estrutura do curso e as metodologias
de ensino empregadas e ndo a forma com que as aulas serdo ministradas.

Outro trabalho que tratou das diferencas entre o desempenho entre alunos de classes
tradicionais e aulas semipresenciais foi o de Ugwoke, Edeh & Ezemma (2018), adicionando a
analise a metodologia de ensino conhecida como Flipped Classroom. Os resultados desta
pesquisa indicam um resultado positivo da utilizacdo de ambiente online de ensino no
desempenho dos estudantes. Os testes usados para medir o desempenho dos estudantes néo
foram aplicados da mesma forma. O grupo de controle teve os testes aplicados de modo
convencional na sala de aula, enquanto os testes do grupo de tratamento foram online. Isso pode
ter gerado um viés nos resultados, por mais que a ferramenta ndo permita sair da prova durante
0 periodo de sua realizacdo. Outro ponto de fragilidade desta pesquisa é que ndo é possivel
saber se 0 que melhorou o desempenho foi a metodologia Flipped Classroom ou o uso de
ferramentas tecnoldgicas, pois as duas variaveis foram testadas ao mesmo tempo. O trabalho
também indica que o interesse dos alunos de trabalhar com a contabilidade aumentou com o
uso do Moodle e Flipped Classroom.

O Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (Moodle), também foi
explorado no Brasil, pelos pesquisadores Quintana e Afonso (2016), que estudaram
especificamente o efeito do uso de chat e férum de discussdo sobre o desempenho dos
académicos. Por meio de um desenho quase-experimental, em que foi comparado o
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desempenho de dois grupos de estudantes da disciplina de Contabilidade Introdutdria, em que
no grupo de tratamento, houve a substituicdo de algumas aulas tradicionais por interagdes
online. Os dois grupos tinham acesso aos materiais na plataforma digital, a diferenca entre os
grupos foi basicamente as discussGes no chat e forum. Em certo momento os grupos de
tratamento e controle foram invertidos, cada periodo com um contetdo diferente, para que as
caracteristicas individuais das turmas fossem controladas. Os resultados apontam que
desempenho académico pode ser aumentado com o uso das tecnologias estudadas. Os autores
destacaram que a varidvel idade influenciou o desempenho com o uso de tecnologia.

O quinto trabalho da Tabela 3 foi desenvolvido por Stewart, Houghton e Rogers (2012)
e investigou, por meio de um design quase-experimental, o impacto da incorporacdo de
elementos de aprendizagem ativa no desempenho em analise financeira utilizando Sala de
Negocios Computadorizada. A sala de negociag¢des proporcionou diversas atividades de
aprendizagem em que os alunos aprendiam fazendo e observando. Os resultados mostraram
uma diferenca no desempenho dos estudantes associado ao conhecimento financeiro entre 0s
alunos que passaram pela intervencao de aprendizagem ativa e 0s alunos de aulas tradicionais.
Mais uma vez os resultados desta pesquisa ndo permitem saber com precisdo maior se 0s
resultados sdo devido a incorporacdo do elemento tecnoldgico ou se estd relacionado a
aprendizagem ativa, ou se ainda, como apontado pelos autores, a mudanga no design
instrucional feita no curso causou a melhoria.

Tabela 3
Artigos que abordaram o Uso de Ferramentas Tecnoldgicas para Ensino

Metodologia de

Titulo do Artigo ensino E)A:S(I:;g;:jn; Resultado
Abordada P
L. C. Gerencial;
Student engagement and performance: is technology Computer- Based Auditoria: C Menor
the answer? Learning '~ Desempenho
Avancada
Performance in an online introductory course in a Aulas Onling; Introdl_Jg_ao a Né&o
. . . L Contabilidade A
hybrid classroom setting semipresenciais - Significativo
Gerencial
Effect of Flipped Classroom on Learning Management
. . x Resultado
Systems and Face-to-Face Learning Environments on Moodle Introducéo a Positivo no
Students' Gender, Interest and Achievement in Contabilidade
Desempenho

Accounting

Tecnologias da Educacdo e o Reflexo no Desempenho  Chat e Forum de  Contabilidade Resultado

Académico Discussao Introdutoria Positivo

Instructional Design, Active Learning, and Student Sala de Negdcios Estratégia Resultado

Performance: Using a Trading Room to Teach Strategy = Computadorizada g Positivo
. . ) .. Online Introducdo a  Positiva entre
e ooy " homevor;  Contabicade  os Clcerse
' ' ' Clickers Financeira Desempenho

Fonte: Elaborado pelos Autores (2019)

J& com um foco voltado para o do uso de ferramentas tecnologicas para avaliagdo do
conhecimento dos alunos, Woolley (2015) conduziu um trabalho em que comparou a relagao
entre o uso de trabalhos de casa tradicionais, trabalhos de casa online e o uso de clickers, com
0 desempenho de alunos da disciplina de Introducéo a Contabilidade Financeira. Os clickers ou
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dispositivos de resposta em sala de aula, ajudam a aumentar o engajamento em sala de aula do
aluno e fornecer feedback instantaneo a eles. O artigo teve uma abordagem quantitativa e a
metodologia empregada foi regressdo. Os resultados indicam uma relacao entre os clickers e o
desempenho. O autor ndo deixa claro como foram medidas as variaveis independentes, pois
ndo menciona a separacdo de grupos ou periodos diferentes. Aparentemente o que foi
relacionado foram o desempenho dos alunos nos homeworks online, tradicional e o desempenho
em sala de aula com os clickers com o desempenho nos exames finais. Se este foi 0 caso, a
metodologia empregada ndo atende ao objetivo proposto, pois todas as ferramentas foram
aplicadas para a mesma turma ao mesmo tempo, ndo sendo possivel isolar minimamente os
efeitos delas individualmente. Se esse ndo foi 0 caso o0 autor ndo conseguiu descrever sua
metodologia de forma clara.

Os artigos apresentados neste tdpico, de maneira geral, trataram da utilizacdo de
ferramentas tecnoldgicas, em sala de aula ou online, como uma possivel forma de aumentar o
desempenho académico, por meio principalmente do engajamento dos alunos com o conteudo,
como uma forma de elevar o nivel de curiosidade dos alunos e assim sua busca por auto-
aprendizagem.

4.4 Aprendizagem Cooperativa e Seminarios

Uma discussao relevante na area de educacdo é a questao da aprendizagem cooperativa,
ou aprendizagem em grupos. Dentro desse assunto surge o problema das “caronas”, em que um
ou poucos membros do grupo fazem maior parte do trabalho, mas todos recebem a mesma nota.
Por outro lado, as atividades em grupo podem ser importantes para o desenvolvimento de
trabalho em equipe e liderancas. Neste sentido discutiremos os resultados de alguns artigos que
trataram sobre a Aprendizagem Cooperativa e 0 uso de Seminarios.

Novamente a analise dos artigos esta apresentada na ordem da Tabela 4. O primeiro
trabalho é o de Hosal-Akman e Simga-Mugan (2010). O objetivo dos pesquisadores foi explorar
o efeito da resolucdo de problemas e casos por grupos de alunos no desempenho destes. Para
tanto delimitou dois grupos, tratamento e controle, em que a principal diferenca entre os grupos
é que enquanto no grupo de controle quem resolvia os problemas e casos era o professor, no
grupo de tratamento os problemas e casos eram atribuidos a grupos de alunos. Na comparacao
do desempenho dos grupos ndo houve diferenca estatisticamente significativa. O mesmo
material didatico foi usado nos dois grupos. Mais de uma variavel foi testada nesta pesquisa:
atividades em grupos e uso de problemas e casos. Os resultados poderiam ser diferentes se 0s
problemas fossem atribuidos aos alunos individualmente. Apesar do resultado néo significativo,
deve-se ter em mente que as avaliacdes utilizadas para medir o desempenho dificilmente serdo
representativas do desenvolvimento de habilidades de trabalho em equipe e lideranca, que uma
das func@es basicas das atividades em grupo.

Smith e Spindle (2007), também abordaram a Aprendizagem Cooperativa, porém com
um foco na formagdo da composicdo dos grupos. O objetivo deles foi investigar se grupos
heterogéneos formados pelo professor produzem um ambiente de Aprendizagem Cooperativa
mais efetivo do que grupos auto-selecionados por meio da mensuragdo do desempenho
académico. O desenho metodoldgico foi semelhante ao de Hosal-Akman e Simga-Mugan
(2010). Em um dos grupos equipes heterogéneas foram formadas usando notas do semestre
anterior como critério primario de triagem. J& no outro grupo as equipes foram formadas pelos
préprios alunos. As percepcdes dos alunos indicam que os grupos auto-selecionados eram mais
propicios a aprendizagem individual do que os grupos formados por instrutores. O estudo
revelou também que grupos heterogéneos formados por instrutor ndo sdo uma condicdo
necessaria para que o ambiente de Aprendizagem Cooperativa seja efetivo quando o foco é o
aprendizado individual, tendo em consideracdo que a melhor composi¢do do grupo pode nédo
ser a mesma para todos os alunos.
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O trabalho de Baird e Munir (2014) tratou da aprendizagem em grupos com foco a
realizacdo de seminarios, e diferentemente dos dois artigos anteriores apresentou resultados
positivos em favor da aprendizagem cooperativa. O objetivo foi comparar o desempenho e
percepcdo dos alunos submetidos a metodologia de seminarios daqueles que ndo passaram por
essa forma de ensino, e avaliar assim a efetividade da metodologia. Os resultados demonstram
que os alunos percebem que a aprendizagem baseada em seminarios é eficaz para melhorar suas
habilidades genéricas, identificacdo e solucdo de problemas, pensamento critico e habilidades
analiticas. Tais achados sdo apoiados pela evidéncia de que os estudantes tiveram melhor
desempenho sob essa abordagem nas avaliagdes.

Wheaton, O’Connell e Yapa (2016) estudaram o efeito da metodologia de ensino Inter-
Teaching sobre o desempenho dos estudantes, comparando a taxa de reprovacdo de uma
disciplina de Auditoria, por meio do teste Qui-quadrado. De acordo com Boyce e Hinelene
(2002, citado por Wheaton et al, 2016) uma caracteristica do Inter-Teaching é que os antes das
aulas, professores e alunos tém uma conversa com o objetivo de informar o professor sobre
onde os alunos estdo tendo mais dificuldades. A aula é entdo focada nas areas especificas que
requerem mais assisténcia. Saville, Zinn, Neef, Norman e Ferreri (2006) afirmam que envolver
os alunos é benéfico para o aprendizado, ja que eles estardo mais propensos a ouvir e receber
informagdes das aulas, pois contém informacGes que solicitaram explicitamente. As evidéncias
do estudo de Wheaton, O’Connell ¢ Yapa (2016) indicam que o Inter-Teaching pode ter
melhorado as notas dos alunos. Porém outras varidveis, alem do Inter-Teaching, podem ter
influenciado as diferencas das taxas reprovacao da disciplina.

Tabela 4
Artigos que abordaram Aprendizagem Cooperativa e Seminarios
Metodologia Disciolina
Titulo do Artigo de ensino A Ii(F:)ada Resultado
Abordada P
An assessment of the effects of teaching methods on Aprendizagem  C. Financeira; Néo
academic performance of students in accounting courses  Cooperativa C. Gerencial Significativo
The impact of group formation in a cooperative learning  Aprendizagem Introducéo a '\:ﬁlo e
. : L iferenca
environment Cooperativa Contabilidade AP
Significativa
The effectiveness of workshop (cooperative learning) - Contabilidade Melhoria do
' Seminarios X
based seminars Gerencial Desempenho
Inter-teaching: Improving the Academic Performance of . N LD de:
C S Inter-Teaching Auditoria Reprovacéao
Auditing Students in Vietnam Menores

The Effect of Teaching Methods on Examination
Performance and Attitudes in an Introductory Financial
Accounting Course

Group-Socratic
Style

Introducéo a
Contabilidade
Financeira

Diferenca ndo
Significativa

Fonte: Elaborado pelos Autores (2019)

Outro estudo que explorou o ambiente de sala de aula interativo e o desempenho dos
estudantes foi o de Marcheggiani, Updyke e Sander (1999). Neste trabalho os pesquisadores
investigaram a diferenca de desempenho entre alunos submetidos aulas com Group-Socratic
Style e alunos que passaram por uma metodologia de aulas interativas. O Group-Socratic Style,
refere-se a aulas em que é grupos de alunos buscam respostas para questdes colocadas pelo
professor. “Na busca de respostas, os alunos vivenciam a natureza controversa do assunto e o

fato de que existem diferentes visdes” (Marcheggiani, Updyke & Sander, 1999, p. 18). As aulas
12



X IV CONGRESSO ><11 a 15 de Dezembro
aNpcoNl 2020 - FOZ DO IGUACU - PR

interativas também estavam baseadas nos principios da aprendizagem ativa, desta forma, de
maneira geral a diferenca entre os dois grupos estava nas atividades em grupo. Os resultados
apontaram que nao houve diferenca significativa entre 0s grupos.

Como vemos, boa parte dos artigos néo apresentaram resultados significativos quanto a
influéncia de atividades em grupo no desempenho académico dos estudantes. Apesar disso,
metodologias de ensino e aprendizagem que incorporam elementos cooperativos tém o
potencial de desenvolver habilidade de trabalho em equipe, lideranca, tolerancia a diferentes
formas de pensar entre outros. Estas habilidades ndo sdo necessariamente captadas pelas
avaliacdes de aprendizagem.

4.5 Efeitos de Metodologias de Ensino sobre o Desempenho do Curso de Ciéncias
Contébeis

Dois trabalhos, ambos realizados no Brasil, destoaram um pouco dos demais, e partiram
para uma avaliacdo global dos efeitos da adocédo de certas metodologias de ensino sobre o
desempenho dos discentes de Ciéncias Contabeis, sem considerar a aplicacdo em alguma
disciplina especifica. O primeiro, escrito por Guerra e Teixeira (2016) com o titulo: “Os
Impactos da Adocdo de Metodologias Ativas no Desempenho dos Discentes do Curso de
Ciéncias Contabeis de Institui¢do de Ensino Superior Mineira”, teve 0 objetivo de verificar se
a adocdo de metodologias ativas de ensino no curso de Ciéncias Contabeis de uma Instituicao
de Ensino Superior (IES) privada contribuiu para o desempenho dos seus discentes. O estudo
compreendeu 0s anos entre 2011 e 2014, e utilizou-se de teste de médias T student e métodos
de regressdo para atender ao objetivo proposto. Fez-se uma comparacdo das notas dos
estudantes que receberam a metodologia de ensino tradicional com as notas dos estudantes
quando receberam as metodologias ativas de ensino. Método do Caso, Team-Based Learning
(TBL) e PBL sao algumas das metodologias que foram empregadas.

Nas consideracdes finais, Guerra e Teixeira (2016, p. 394) destacam as notas dos
discentes, utilizada na pesquisa como proxy de desempenho, que vinham historicamente caindo,
mesmo antes da implementacdo das metodologias ativas, e mesmo sem o aumento das notas,
houve uma maturacdo delas ao longo do tempo. Deste modo os autores concluiram que as
metodologias ativas de ensino contribuiram com o desempenho dos estudantes.

O segundo trabalho “Relacdo entre Formacdo Docente, Metodologias de Ensino e
resultados do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes de Ciéncias Contébeis” foi
desenvolvido por Vogt, Degenhart e Biavatti (2016) e buscou analisar a relagédo entre formacéo
docente, metodologias de ensino e resultados do Exame Nacional do Desempenho do Estudante
(ENADE) de Ciéncias Contabeis. Por meio da técnica de Andlise Discriminante, 0s
pesquisadores investigaram uma amostra de dez IES ligadas a Associacdo Catarinense de
FundacGes Educacionais (ACAFE). Os resultados desta pesquisa indicam que ha uma relacdo
positiva entre a aplicacdo das metodologias: Discussfes de Casos, Estudos Baseados em
Problemas e Aulas Praticas de Campo, no conceito do ENADE dos cursos de Ciéncias
Contébeis. Cabe ressaltar a composicéo do conceito do ENADE das universidades ndo leva em
consideracao apenas o desempenho dos estudantes no exame. Desta forma, ndo ha como afirmar
que as metodologias de ensino aumentaram o desempenho dos estudantes. Ha possiveis vieses
dos dados desta pesquisa em relacéo as metodologias utilizadas, ja que essas informacdes foram
fornecidas unicamente pelos coordenadores dos cursos.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho proporciona uma viséo geral do que tem sido pesquisado sobre os efeitos
de metodologias de ensino sobre o desempenho dos estudantes de Contabilidade. Este artigo
tem o potencial de fornecer insights para novas pesquisas que buscam melhorar os resultados
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do processo de ensino e aprendizagem no ensino superior em especial nos cursos de Ciéncias
Contabeis, por meio de metodologias inovadoras de ensino.

Pesquisas que tem o objetivo de verificar a influéncia de metodologias de ensino no
desempenho académico, conduzem normalmente & um design metodoldgico do tipo quase-
experimental e quantitativo. Este tipo de pesquisa exige o controle do maior niUmero o possivel
de variaveis para que as diferencas entre os resultados do grupo de tratamento e o grupo de
controle sejam atribuidas a intervencdo aplicada. Dentro das Ciéncias Sociais, isso € muito
dificil, talvez até impossivel. Diante disso cabe aos pesquisadores refletirem sobre as limitacdes
de sua pesquisa e explicitarem-nas. Neste ponto, os artigos analisados nesta pesquisa, de
maneira geral, cumpriram essa tarefa. Porém esse ndo foi o caso de todos.

As metodologias investigadas nestes artigos nao se propdem unicamente a aumentar o
desempenho académico medido pelas notas obtidas em testes e trabalhos. Defensores destas
metodologias dizem que elas sdo capazes de desenvolver o pensamento critico reflexivo,
melhora a habilidade de identificar, analisar e resolver problemas, aumenta a facilidade de se
trabalhar em equipe e liderar, entre outras contribui¢des. Tais habilidades ndo sdo capturadas
facilmente por exames, provas e trabalhos. Esse ponto foi levantado por Stewart, Houghton e
Rogers (2012) citando Persky (2008). Neste sentido, como pesquisas futuras podem ser
desenvolvidos trabalhos com uma abordagem mista (quali-quanti) ou exclusivamente
qualitativa agregando conhecimento a area, principalmente se utilizarem variadas fontes de
dados para triangulacGes, reforcando os resultados encontrados com um maior rigor
metodoldgico.

Quanto as disciplinas contabeis em que as metodologias foram investigadas observamos
gue uma quantidade relevante de estudos foi desenvolvida em disciplinas de Introducdo a
Contabilidade. Isso abre espago para que estas abordagens de ensino sejam exploradas em
outras disciplinas. Tais investigacdes seriam relevantes, principalmente se pensarmos que
alunos com conhecimentos tedricos basicos de Contabilidade desenvolveram melhor as
atividades praticas comuns em metodologias ativas de ensino. Como limitacdo ao
desenvolvimento desta pesquisa destaca-se 0s artigos que ndo permitiam acesso ao texto
completo de forma gratuita, sendo assim nao foram inclusos na pesquisa por nao ser possivel a
leitura e analise dos mesmos.
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